
A escasos días, de la fecha de las asambleas de aprobación 
de la operación, la propuesta de Caixa, está muy lejos de ser 
lo esperado. El tiempo corre, la situación es compleja, y el 
camino se llena de obstáculos. 

-REESTRUCTURACIÓN QUE NO AVANZA: Medidas forzosas 
como espada de Damocles. 

-PROPUESTA DE HOMOLOGACIÓN “TABLA RASA”: Con 
complementos absorbibles que “Congelan de por vida”. 

-MOVILIDAD GEOGRÁFICA INASUMIBLE: Si no querías sopa… 
Barra libre aquí también. 

-CONDICIONES SOCIALES CLARAMENTE PEORES: horarios que 
incrementan las jornadas en algunos casos más del 10% a las 
bravas, préstamos y créditos ya vigentes con nuevas 
exigencias económicas y cancelaciones,…. 

Quizás lo más llamativo es la continua mención de Caixa a 
que las condiciones son mejores en su conjunto, y pretenden 
así, con una simple frase, modificar las condiciones de trabajo 

a la baja, cuando está lejos de ser cierto para la gran 
mayoría de la plantilla con el nuevo marco de Caixa. 

Caixa es un puerto seguro en la vorágine económica, pero es 
imprescindible acompañarlo de un acuerdo laboral que 
preserve nuestras condiciones y un proceso de 
reestructuración no traumático. 

NO NOS GUSTA  
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