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El pasado jueves, BC convocó  reunión con el objeto de  constituir el 

Comité Intercentros de Seguridad y Salud (CISS) en el banco. 

Desde CCOO y UGT, hemos compartido la necesidad de coordinar 

políticas globales en materia de salud laboral en BC y que se 

constituya un paraguas que dé cobertura a todos los trabajadores y 

trabajadoras en un tema tan fundamental como es LA SALUD. 

Aun así, la representación laboral presente (ha sido significativa la 

ausencia de representantes navarros/as por la convocatoria 

coincidente que ha efectuado la empresa para el CISS local, que 

hemos reprobado), ha manifestado la necesidad de articular dicho 

órgano con garantías. 

Por lo que hemos exigido, una propuesta con contenido, que incluya 

las funciones y que cubra los requisitos legales. BC, que no traía ni 

ha avanzado nada al respecto, se ha comprometido a enviarlo a 

toda la Representación Laboral.  

Desde CCOO, proponemos un modelo que incluya la territorialidad 

como elemento operativo, dado que nos parece innecesario el 

desplazamiento a Madrid de delegados/as de prevención desde 

toda la geografía española, para tratar temas locales. 

Y hemos insistido en la necesidad y obligación de no desarticular, 

como se está efectuando por la vía de los hechos, los 

correspondientes CISS de las Caja, por el vacio legal que puede 

crear y el desamparo en que deja a los trabajadores y trabajadoras. 

 

Hemos también denunciado, que NO BASTAN LAS PALABRAS, BC debe manifestar 

verdadera  voluntad, algo que  no se ha evidenciado hasta el día de hoy, por el intento 

de desmantelamiento del órgano de prevención en Canarias aun con una crisis abierta 

en la Isla del Hierro, por las continuas prolongaciones de jornadas que conllevan claros 

riesgos psicosociales, por la falta de previsión en el cambio de compañía médica en 

Burgos, por la falta de dotación en la red que está llevando a situaciones límites,… 

Nos reiteramos: HECHOS SON AMORES 

LA SALUD ES LO PRIMERO 
La voluntad de cuidar de todas/os debe demostrarse 

CCOO aboga por 

coordinar políticas 

globales y crear un 

paraguas para todos y 

todas las trabajadoras 

Los actuales órganos 

constituidos, no 

pueden desarticularse  

porque dejaría sin 

cobertura a la plantilla. 

Por encima de 

cualquier organización 

o modelo debe primar  

la salud 

La voluntad y 

verdadera 

preocupación de BC 

por la salud no se ha 

demostrado 
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