
 
 
 
BASTA YA DE MENSAJES APOCALÍPTICOS (I) 
 
La salida a Bolsa de Banca Cívica se da en momentos de 
riesgo de malvender, presionando a la plantilla con mensajes 
apocalípticos y medidas absolutamente enloquecidas que 
olvidan que existen otras alternativas y, sobre todo, otros 
plazos. Sobre lo que está sucediendo hoy mismo, estamos 
evidentemente en ello y os informaremos en un segundo 
comunicado antes de las 15:00. 
 
 
Huida hacia adelante ¿a cualquier precio? 
 
Desde CCOO, venimos denunciando las consecuencias que 
está teniendo para la plantilla el toque a rebato para la salida a 
Bolsa con una conjunción de elementos en contra: La 
cancelación de la OPV de Atento, la concurrencia con la salida 
de Loterías del Estado, la prima de riesgo casi en 300 puntos,… 
 
Azuzados por ese toque a rebato, y escondiendo en gran 
medida una pugna de poder, se ha desatado entre algunos 
directivos una carrera para ver quien presiona más a su plantilla 
en base a la política del miedo y los mensajes apocalípticos, 
con imposiciones de prolongaciones de jornada, amenazas, 
“mensajitos” y, una falsa defensa de competencia, aludiendo el 
orgullo corporativo, en resumen, una acumulación de 
incompetencias caracterizadas por la descoordinación, los 
mensajes contradictorios, el nerviosismo y el “ordeno y mando”, 
que vienen a cargar aún más una situación caótica. A todo lo 
anterior, se añade la extraña distribución de objetivos entre 
entidades, que no han contemplado el entorno económico de 
cada una y está derivando en una presión desmedida en 
algunas zonas, no sólo entre la plantilla, sino lo que es peor, 
entre nuestra clientela. 
 
Añadir a esta quema de determinados públicos, hay que sumar 
la pérdida de credibilidad que puede producirse a futuro si no se 
cuida la transparencia al colocar productos de captación de 
pasivo asociados a una futurible conversión en acciones.  
 
A todo esto hay que añadir, como destacaba el Secretario 
General de COMFIA en rueda de prensa (al dorso), el riesgo 
cierto de malvender Banca Cívica… 
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Imposición + 
presión= 
Incapacidad e 
incertidumbre 
 
 
La política del 
miedo y los 
mensajes 
apocalípticos 
ya han cruzado 
la línea roja. 
 
 
Se corre 
además el 
riesgo de 
pérdida de 
credibilidad 
ante la clientela 



Rueda de prensa de José María Martínez, Secretario General de 
COMFIA, el pasado 22 de Junio en Pamplona 
 
La salida a bolsa de Banca Cívica y Bankia "se da 
en momentos de riesgo de malvender" 
 
El secretario general de Comfia critica que el Banco de España 
"les pone en pelotas cuando más llueve" 
 
El secretario general de Comfia de CCOO, José María Martínez, ha 
criticado la actuación del Banco de España con respecto a las cajas 
de ahorro y ha advertido de que "las salidas a bolsa tanto de Bankia 
como de Banca Cívica se producen con la urgencia del supervisor y en 
momentos en los que se corre el riesgo de malvender entidades que 
son sustanciales para el desarrollo económico del país". 
 
Según ha destacado, Banca Cívica y Bankia "están preparando la 
salida a bolsa al detalle y lo más rápido posible por muchas 
circunstancias". "Desde luego, por parte de la plantilla de Banca Cívica 
y Bankia no va a quedar, es más, hay auténticos abusos en cuanto a la 
disponibilidad, la presencia, y la presión a la plantilla. La plantilla de 
ambas entidades está haciendo su trabajo muy bien", ha destacado. 
 

Frente a la política del miedo, lanzamos preguntas 
 
• ¿Hace falta recorrer el carril marcado huyendo hacia 

adelante? 
• ¿Hacia donde vamos? ¿Deprisa, deprisa… a cualquier 

precio? 
• ¿Acaso no existen plazos más amplios para cubrir las 

necesidades de capitalización? 
• ¿No puede hacerse la salida a Bolsa a otros ritmos y en otro 

momento? 
• ¿Acaso, si la salida a Bolsa resulta infructuosa, no existen 

otras alternativas previstas para cumplir con las mismas? 
• ¿Porqué otras entidades en similar situación no tienen estas 

prisas o contemplan otras alternativas? 
• ¿No debería priorizarse el proyecto empresarial? 
• ¿Esta huida hacia adelante es realmente por el interés del 

proyecto o por el interés de quienes lo dirigen? 
 
Desde el momento en que los máximos dirigentes de Banca 
Cívica no solo no han ordenado el cese inmediato de esta 
política, sino que han dado una nueva vuelta de tuerca, nuestra 
denuncia irá mucho más allá de los comunicados a la plantilla y 
a las denuncias ya interpuestas en la inspección de trabajo. 
 

ESTE COMUNICADO ESTABA PREPARADO PARA SACARSE HOY. SOBRE LO QUE 
ESTAIS VIVIENDO HOY MISMO Y NOS ESTAIS HACIENDO LLEGAR DE FORMA 
GENERALIZADA, REMITIREMOS UN SEGUNDO COMUNICADO EN BREVE. 

“… momentos 
en los que se 
corre el riesgo 
de malvender 
entidades que 
son sustanciales 
para el 
desarrollo 
económico del 
país” 
 
 
“…hay 
auténticos 
abusos en 
cuanto a la 
disponibilidad, 
la presencia y la 
presión a la 
plantilla.” 
 
¿No existen 
plazos más 
amplios para 
cubrir las 
necesidades de 
capitalización? 
¿No existen 
otras 
alternativas? 


