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CONVENIO COLECTIVO:

Anticipo a cuenta I.P.C. 2009

Tal y como informamos en su dia, los sindicatos firmantes del Convenio 2007-2010
CCOO y CSICA, presentamos una demanda de conflicto colectivo contra la decision
de ACARL de no aplicar la cldusula de revisidon para el presente ano, que establece
una subida salarial inicial de los salarios equivalente al incremento previsto para el IPC.
El juicio en la Audiencia Nacional no llegd a celebrarse, alcanzdndose un acuerdo en
los términos siguientes:

- Las Cajas aplicardn provisionalmente un 2% sobre la escala salarial vigente a
31-12-2008 -sin incorporar a tablas- asi como sobre los demds conceptos del
Convenio referenciados a dicha escala o al IPC previsto.

- Dicha aplicacion se hard con efectos retroactivos de 1 de Enero de 2009, es
decir, con percepcion de atrasos.

- El abono en némina se realizard antes de 31 de Agosto de 2009.

La aplicacion salarial definitiva se efectuard cuando el Tribunal Supremo se
pronuncie sobre alguno de los conflictos también planteados por CCOO vy oftros
sindicatos en el sector o, en su defecto, a la primera sentencia del Tribunal Supremo
que resuelva si el 2% es el IPC previsto por el Gobierno para el 2009. Hay que recordar
que la patronal dice que no existe ninguna prevision oficial de IPC por parte del
Gobierno, mientras que CCOO sostenemos que dicha previsidn se halla contenida en
los Presupuestos Generales del Estado, igual que en todos los anos anteriores, por lo
que la revision deberia ser automdtica y pacifica.

CCOO, ademds de presentar el conflicto, llevamos a cabo movilizaciones que
dieron como resultado la decisidon unilateral de la patronal de recomendar una
entrega a cuenta del 1%.

Como resultado de este acuerdo - que también suscribieron los sindicatos que
no firmaron, y tanto denostaron, el Convenio-, la caja efectuard en la némina
complementaria del 31 de Agosto, la aplicaciéon del Anticipo a Cuenta del 2%, sobre
las 24 pagas y los conceptos contemplados en Convenio (antigiedad, plus convenio,
nocturnidad, plus penosidad, plus de choéferes...) con efectos desde el 1 de enero
2009. Hay que tener en cuenta que en Cajasol se viene aplicando un 1% a cuenta
sobre las 24 pagas, por lo que este concepto se revisard en un 1%.
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Tus datos seran incorporados a un fichero titularidad
de CCOO integrado por los ficheros pertenecientes a
la confederacién o unién regional correspondiente
Nombre y apellidos segun el lugar en que radique tu centro de trabajo, a
la federacion del sector al que pertenezca la empresa
...................................................................................................... en la que trabajes, asi como - en todo caso - a la
CSCCOO. En siguiente URL puedes consultar los
diferentes entes que componen CCOO:
http://www.ccoo.es/sindicato/sindicato.html. La
DNI finalidad del tratamiento de tus datos por parte de
° todas ellas la constituye el mantenimiento de tu
relacién como afiliado, con las concretas finalidades
establecidas en los estatutos. Ademés de lo indicado
tus datos pueden ser empleados por CCOO para
remitirte informacion sobre las actividades y acuerdos
de colaboracion que se establezcan con otras
Poblacién entidades. Siempre estaras informado en la web de
CSCCOO (http//:www.ccoo.es) de dichos acuerdos y
de los datos de dichas entidades. Puedes ejercitar tus
_____ Cédigo postal e e e e e e derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y, en su
caso, oposicion, enviando una solicitud por escrito
acompafiada de la fotocopia de tu D.N.I. dirigida a
Empresa/centro de trabajo CSCCOO con domicilio sito en la C/ Fernandez de Ia
Hoz n°® 12. 28010. Madrid. Deberd indicar siempre la
...................................................................................................... referencia "PROTECCION DE DATOS". Si tienes alguna
duda al respecto puedes remitir un email a
lopd@ccoo.es o llamar por teléfono al 917028077.

Teléfono

Direccién

Domiciliacién bancaria:
Entidad Oficina DC Cuenta

Correo electrénico ..

(Entrégala a tus representantes de COMFIA-CCOO
o enviala por valija a la Seccidén Sindical de CC.00. Cajasol)
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