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Esta tarde, los Consejos de Administracion de las Cajas y el de Banca Civica, seran
conocedores de lo que previamente ya hemos conocido a través de toda la prensa:
PRINCIPIO DE ACUERDO ENTRE BANCA CIVICA'Y CAIXABANK

Es indignante y preocupante que no se haya trasladado la mas minima informaciéon a la
representacion laboral de miles de trabajadoras y trabajadores, mientras en la prensa se podia
seguir dia si y dia también los dimes y diretes de la negociacion, incluido baile de sillones,
guerras de precios y los “miles de trabajadores y oficinas que sobran”.

Estamos hablando del futuro de miles de familias en Banca Civica, a los que debemos sumar
trabajadores/as que han quedado en las cajas, los de la obra social, los trasladados con
suspensidon a empresas del grupo, y nuestras empresas participadas instrumentales.

COMO PRIMERA VALORACION, no cabe duda, que ante la empujada concentracién en el
sector, la noticia de que se efectla con Caixa, cumple uno de nuestros permanentes
requerimientos, entrar en un proyecto viable. Pero esta condiciébn no es suficiente si
desconocemos en qué condiciones se incorpora la plantila de Banca Civica. Son
indispensables garantias, con el mantenimiento del empleo como objetivo prioritario.

EXIGIMOS desde CCOO, porque lo teniamos claro y lo seguimos teniendo:
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banca civica

Exigimos, en definitiva, garantias para todas y para todos

Y ahora, en este periodo que nos queda, mas que nunca, mostremos nuestra
fuerza, la de las trabajadoras y trabajadores de Banca Civica.
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BOLETIN DE AFILIACION

NOMBRE Y APELLIDOS
EMPRESA

CENTRO DE TRABAJO
CUENTA BANCARIA
TELEFONO

FECHA DE NACIMIENTO
DNI

DIRECCION

FIRMA

PROTECCION DE DATOS: Tus dates serdn incorporados a un fichero titularidad de CCOO integrado por los ficheros pertenecientes a la confederacion o unidn
regional correspondiente segin el lugar en que radique tu centro de trabajo, a La federacion del sector al que pertenezca la empresa en la que trabajes, asi como - en
todo caso - a la CSCCOO. En sigui URL puedes Itar los diferentes entes que componen CCOO: http://www.ccoo.es/sindicato/ sindicato.html. La finalidad del
tratamiento de tus datos por parte de todas ellas la constituye el mantenimiento de tu relacion como afiliado, con las concretas finalidades establecidas en los
estatutos. Ademis de lo indicado tus datos pueden ser empleados por CCOO para remitirte informacion sobre las actividades y acuerdos de colaboracion que se
establezcan con otras entidades. Siempre estards informado en la web de CSCCO0 (http//-www.ccoo.es) de dichos acuerdos y de los datos de dichas entidades.
Puedes ejercitar tus derechos de acceso, rectificacion, cancelacidn y, en su caso, oposicion, enviando una solicitud por escrito acompafiada de la fotocopia de tu D.N.L
dirigida a CSCCOO con domicilio sito en la C/ Fernindez de la Hoz n? 12. 28010. Madrid. Debera indicar siempre la referencia “PROTECCION DE DATOS". Si tienes
alguna duda al respecto puedes remitir un email a lopd@ccoo.es o llamar por teléfono al 917028077
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