
 
c
m

L
r
ú

C
y

P
c

L

D
 

 

 La asamb
compañera
momento a

Las interve
risa ante e
últimos me

Como resu
y de todos:

• ¿De
sem

• Una
• Que

No p
• Hay

la p
• Den
• Que
• Que

perm
• Que

(Torr
• Que
• Hay

que
• Hay
• Es ló
• Hay
• Que

Pero eso sí
cuestión in

- Ga
- sea
- y d

La idea má

Desde aqu

blea de Se
as y com
actual que

nciones de
el reconoc
ses. 

umen, quer
: 

e qué med
manas?  

 informació
eremos que
podemos a

y que seguir 
resión actu

nunciar la vu
eremos hab
eremos hab
manecen re
eremos hab
re Pelli, Mia

eremos sabe
y que seguir
e los primero
y que proteg
ógico tener 
y que usar to
eremos unid

í, entendem
evitable. Y 

arantice la v
an negocia
donde no tie

ás repetida

uí, nuestro 

OS ESP

AS
 U

evilla del p
pañeros, c

e vivimos.  

e los asisten
cimiento po

emos trasla

didas vamo

ón real de la
e no sólo se 

rriesgarnos 
r exigiendo 
al es insopo
uelta a las p
lar de los  g

blar de los 
elegados. 
blar de los 
mi, Washing
er lo que cu
r denuncian
os sacrificios
ger a los má
 miedo, per
odos los rec
dad de acci

mos que h
 para ello V
viabilidad y

adas y cons
enen cabid

: NO VAMO

 agradecim

PERAMOS E

SAM
na in

ba

pasado m
compartier

ntes arranc
or parte d

adaros las 

os a habla

a situación d
 hable de c
 a perderlo 
una solució

ortable (Hoy
presiones pa
gastos gene
gastos en a

lastres que
gton…) 
uesta la sed
ndo los sala
s sean los de
ás débiles. 
ro no nos pu
cursos: Activ
ión sindical

ay que sen
VAMOS A C
y el empleo 
ensuada co

da procesos

OS A ESTAR

miento a to

EN LAS PR

BLEA
nyec

ancacivic

iércoles, fu
ron sus im

aron aplau
e todos d

conclusion

r si no sab

del grupo e
costes, quer
 con experim
ón definitiva
y viernes, ha
ara la venta

erales. 
asesorías y

e han ó es

de de Recol
rios de la c
e ellos. Les f

uede paraliz
vismo accio
.  

ntarse a ha
CONSTRUIR 
 del grupo 
on la Repres
s de extincio

 PASIVOS, V

odos y tod

ROXIMAS A

A DE
cción

ca@com

ue un éxit
mpresiones 

usos en num
e situacion

nes a las qu

bemos don

es imprescin
remos que 
mentos fallid

a a la proble
ay manifesta
a de accion

y consultoría

stán suponi

etos en Ma
cúpula direc
falta legitim

zar. 
onarial YA. 

ablar, de la
 ALTERNATIV

sentación la
ones forzosa

VIENDOLAS

as las asist

ASAMBLEA

E SEV
n de 

mfia.ccoo

o en part
y sus pro

merosas oc
nes de ten

ue llegamo

nde vamos

dible.  
 se hable d
dos como “
emática de
ación de af
nes. 

as mientras

iendo dete

adrid. 
ctiva y exigi

midad. 

as debilida
VAS Y SOLU

aboral. 
as. 

S VENIR… V

tentes por 

AS PROVIN

VILL
 mor

o.es 

icipación. 
opuestas d

casiones y m
nsión vivida

os con ayud

 a estar d

el modelo d
“Tú eliges, tú

e las prefere
fectados en

s nuestros p

erminadas o

r que los pr

ades del gr
UCIONES Q

VAMOS A M

todo lo ap

NCIALES 

27

LA 
ral  

Numeroso
de cara a

más de una
as en esto

da de toda

dentro de 

de negocio
ú decides”. 

entes porque
n Villasís) 

profesionale

operacione

imeros exig

upo…  Una
QUE: 

MOVERNOS.

portado. 

7 enero 20

os 
al 

a 
os 

s 

3 

o. 
 
e 

es 

es 

ir 

a 

. 

12


