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Compromisos de empleo:

Se reanudan las hegociaciones

La Caja ha contestado a nuestra peticion de reanudacion de
negociaciones para el cumplimiento de los compromisos de empleo con la
convocatoria el proximo viernes 2 de octubre de la comision de
seguimiento.

Te recuerdo, que RRHH cuantific6 de manera restrictiva en la anterior
comision dichos compromisos en 85 personas y manifesto la necesidad de
“suspensidon” de los mismos indefinidamente.

Cajasol justificd su postura por el nuevo contexto econdmico que habia
paralizado las aperturas de 80 oficinas inicialmente previstas en el 2007 y
la integracion y cierres de oficinas realizados hasta la fecha, que liberaban
una importante cantidad de trabajadores.

Ante esta situacion, CCOO, en solitario, ha firmado un acuerdo de
prejubilaciones que ha permitido la salida voluntaria de mas de 60
companeros y companeras el pasado mes de agosto y que permitira
prejubilarse a un mayor niumero en los proximos anos.

Desde CCOO esperamos que en este nuevo contexto, RRHH
adopte una postura mas flexible en busqueda de soluciones que
garanticen el empleo comprometido.

Porque el empleo, continua siendo nuestro objetivo fundamental y
prioritario, y lo pelearemos hasta conseguirlo.
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