i

o .. . ;
‘f seccion sindical de
comfia caja mediterraneo

agrupacién de ahorro

EL OCASO DE LOS "DIOSES"

Suele ocurrir en organizaciones grandes, como en CAM, que los responsables de los
Territorios mas alejados de la Central, contratan a personas que captan negocio y hacen
crecer a sus oficinas de una forma tan llamativa que rapidamente son ascendidos de
directores/as de Zona ¢ incluso mas alla.

Estos a su vez se rodean de personas de su confianza que “bailan al son que ellos tocan”.

La distancia de la Central y el “poder” que creen tener al haber prosperado tan rapidamente, les
hace olvidar que pertenecen a una organizacion que tiene una cultura, unas normas y una
politica de negocio y DE PERSONAL, que en muchas ocasiones se aleja mucho de la “politica”
propia que ellos aplican.

Creen estar en su propia casa, en su propia empresa. Empiezan a creer que pueden hacer y
deshacer a su antojo. Creen que son DIOSES.....nadie les contradice ni les controla, porque
quién se atreva a hacerlo 6 quien no obedezca sus 6rdenes, aunque sean absurdas y
caprichosas, son aislados, son victimas de rumores y cotilleos que ponen en entredicho su
profesionalidad.

En definitiva, son apartados del resto y sometidos a Moobing. Se les cambia una y otra vez de
oficina, se les deja meses sin mesa de trabajo, ordenador ni herramientas para que puedan
desempenar correctamente sus tareas. Se amenaza a los demas compafieros si osan
ayudarles para finalmente, alegando que no hacen bien su trabajo (¢;,cémo van a hacerlo si no
tienen ni ordenador?), plantear su cese, eso si, entonces ante la Central.

Esos compafer@s, por desgracia, no suelen saber a quién dirigirse. No saben con quién
hablar o0 a quién contar lo que les sucede, entre otras cosas porque son nuevos en la Entidad,
estan lejos de gente con mas antigliedad que les oriente y creen que esos “Diosecillos” tienen
realmente poder y que las cosas “son asi en la CAM”.

En CCOO sabemos que esas barbaridades existen y no vamos a consentir que sigan
ocurriendo. Las denunciaremos ante la Direccion de RRHH con las pruebas adecuadas y si
dicha Direccién no hace nada lo llevaremos a la Mesa de Acoso 6 hasta donde corresponda.

Desde esta carta invitamos a todos los compafneros que estén viviendo esta situacion 6
cualquier otra parecida, que se sientan presionados, aislados o “maltratados”, que se pongan
en contacto con nosotros. En CCOO siempre seran escuchados y orientados sobre la situacion
que viven y les daremos toda la ayuda que necesiten tanto personal como profesionalmente,
pero NO vamos a tolerar que unos falsos Dioses crean que pueden actuar impunemente.
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Centro de trabajo

Teléfono de contacto e-mail personal

Envialo por valija a la Seccién Sindical de CC.00. en la CAM

Avda. Alcalde Lorenzo Carbonell, 27. 03007- ALICANTE —tel.: 965 10 54 62

C/ Corazoén de Maria, 70 /entreplanta. 28002 - MADRID —tel.: 915 1058 16

Avda. Femando el Catolico, 14. 46008-VALENCIA -tel.: 963 91 46 61
Correo-e: sccoo@cam.es Url: http:/cam.comfia.net/
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federacion de servicios
financieros y administrativos

“Estar al dia@dia.net te interesa” Si quieres recibir las noticias del sector gratuitamente, suscribete: http://www.comfia.info
y también en http://www.comfia.tv/ las podras visionar en formato televisivo.




