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SDP 
 

OBRAS SON AMORES………….. 
  

No hace mucho tiempo Comfia CCOO denunció que el SDP, que nos hacen a todos los 
empleados que no son “Jefes”, tiene, entre otros, UN GRAN FALLO…. QUE NO ERA 
360º.  
  
“Esto significa que toda evaluación que pretenda ser seria ha de ser de 360º el jefe 
evalúa al colaborador y éste (todos los colaboradores) al jefe”, decíamos. 
  
Pues bien….                   ¡¡¡LO HEMOS CONSEGUIDO!!! 
  
De momento, la CAM a través de una consultora (no todo puede ser perfecto) ha 
empezado a enviar a los trabajadores de las oficinas un cuestionario para que los 
compañeros ¡EVALÚEN A SUS JEFES!, de forma absolutamente confidencial. 
  
Esto es sólo un primer paso. Aún estamos lejos de que el SDP sea 360º y lejos de que 
la evaluación sirva para promocionar en vez de para castigar o sancionar. Pero al 
menos es un primer paso para que quede constancia tanto de las buenas actuaciones 
de aquellos jefes que SÍ saben tratar con respeto a sus colaboradores, como para 
detectar a aquellos que usan su puesto para abusar, desmotivar y presionar sin 
justificación a los trabajadores que dependen de ellos. 
  
No dejéis de contestar sinceramente a ese cuestionario cuando os llegue. Si vuestros 
jefes merecen una buena evaluación hacedla, pero si vuestro jefe merece una 
evaluación crítica HACEDLA TAMBIÉN! 
  

¡NO DEJÉIS PASAR ESTA OPORTUNIDAD! 
  
EL SDP DEBÍA SER BIDIRECCIONAL Y NO HEMOS PARADO HASTA QUE 

HEMOS CONSEGUIDO QUE ASÍ EMPIECE A SER. 
  
En CCOO estamos siempre abiertos a que nos hagáis llegar vuestros problemas, 
vuestras inquietudes, porque nos da igual hasta dónde haya que llegar, ni paramos ni 
pararemos hasta que aquello que afecte negativamente a la plantilla sea corregido.  
  
  

EN CCOO ESTAMOS SIEMPRE PENDIENTES DE VUESTRAS 
NECESIDADES PORQUE SON TAMBIÉN LAS NUESTRAS 
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Nombre y apellidos 
_______________________________________ 
Centro de trabajo  ____________________________________ 
 

Teléfono de contacto  _____________    e-mail personal_________ 
 

Envíalo por valija a la Sección Sindical de CC.OO CAM  
 


