
 

 

 

 

Crónicas de la Pandemia: Teletrabajo, la mejor medida 

Estas son las novedades tratadas en la última reunión del Comité de 

Seguridad y Salud de 19 de mayo: 

Los Delegados y Delegadas de Prevención de Riesgos Laborales de Madrid 

visitaremos en breve la Sede, con el fin de verificar el cumplimiento de 

las medidas implantadas e informadas por la empresa en el Comité de 

Seguridad y Salud.  

La vuelta a la normalidad es un deseo generalizado, pero desde CCOO 

creemos que no hay que precipitarse, que la mejor medida sigue siendo 

el Teletrabajo. El cual, gracias al esfuerzo de todas las personas 

trabajadoras de Caser, ha permitido continuar con la actividad 

empresarial y el servicio al Cliente estos 70 días de confinamiento, 

poniéndolo en valor como una manera eficiente y eficaz de trabajo en un 

futuro inmediato en esta Compañía y por la que esta Sección Sindical 

estaría dispuesta a negociar de manera inminente. 

 Según comenta RRHH en su comunicado de ayer jueves, la mayoría de la 

plantilla seguiremos teletrabajando, por ello, desde el área de Relaciones 

Laborales indican que, si cualquier persona trabajadora necesita su material 

ergonómico para teleletrabajar, se puede solicitar recoger la silla, pantalla, 

ratón ergonómico, etc. al Área de Relaciones Laborales vía mail. 

Por otro lado, la Empresa sigue incumpliendo el artículo 64 del ET, no 

facilitando información detallada a la RLT, relativa a la incorporación de 

manera presencial de las personas trabajadoras en Caser. Tras reiteradas 

solicitudes de CCOO a RRHH de dicha información, la Empresa informa a la 

RLT con una diferencia de media hora con respecto al resto de plantilla, 

dejándonos poco margen de estudio y posible réplica. 

Desde CCOO apelamos a la responsabilidad individual y colectiva para 

cumplir con todas las medidas que redundan en nuestra propia salud y 

seguridad. Por ello, recomendamos que todas aquellas personas que tienen 

que ir incorporándose a sus puestos de trabajo, realicen previamente la 

formación online que se gestiona desde el Servicio de Prevención.  

Seguimos trabajando para proteger la salud de todas las personas que 

trabajamos en Caser. 

LA INFORMACION ES LA MEJOR PREVENCION 

Si tienes cualquier duda, contacta  

con nosotras en ccooss@caser.es 

https://www.ccoo-servicios.es/html/48590.html

