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El pasado viernes 7 de julio de 2017 se firmó 
el convenio colectivo del comercio del mueble 
de Catalunya. Dicho convenio colectivo 
contempla los siguientes avances: 
 
Especialidades: 
- Para ser vendedor/a de 1ª serán necesarios 
2 años de antigüedad en la especialidad de 
vendedor/a de 2ª (anteriormente eran 3 
años). 
- Para ser vendedor/a de 2ª serán necesarios 
3 años de antigüedad en la especialidad de 
ayudante/a (anteriormente eran 4 años). 
 
Se introducen nuevas licencias retribuidas 
en los siguientes supuestos: 
- Cuando el/la trabajador/a precise asistencia 
a consultorio médico, tanto en la sanidad 
pública como en la privada. 
- Para acompañar a familiares de hasta 
primer grado de afinidad o consanguinidad 
que ingrese de urgencias en centros 
hospitalarios, clínicas tanto privadas como 
públicas y/o centros de atención primaria. 
- Permiso retribuido para acompañar a 
familiares de hasta primer grado de afinidad o 
consanguinidad a tratamientos por 
enfermedad grave. 
 
Incremento salarial 
Será del 1,6% para cada uno de los años 
(2017-2018) sobre  todos los conceptos. 
 
CCOO valora positivamente el avance en 
materia de permisos retribuidos que permiten 
conciliar la vida laboral y personal sin merma 
salarial y el avance que en materia de 
promoción profesional se ha conseguido para 
el personal de venta, que es el más 
representativo en las empresas. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
El passat divendres 7 de juliol de 2017 es va 
signar el conveni col·lectiu del comerç del 
moble de Catalunya. El conveni col·lectiu 
contempla els següents avenços: 
 
Especialitats: 
- Per ser venedor/a de 1a seran necessaris 2 
anys d'antiguitat en l'especialitat de venedor/a 
de 2a (anteriorment eren 3 anys). 
- Per ser venedor/a de 2a seran necessaris 3 
anys d'antiguitat en l'especialitat d'ajudant/a 
(anteriorment eren 4 anys). 
 
S'introdueixen noves llicències retribuïdes 
en els següents supòsits: 
- Quan el/la treballador/a necessiti assistència 
a consultori mèdic, tant en la sanitat pública 
com en la privada. 
- Per acompanyar a familiars de fins a primer 
grau d'afinitat o consanguinitat que ingressi 
d'urgències en centres hospitalaris, clíniques 
tant privades com públiques i/o centres 
d'atenció primària. 
- Permís retribuït per acompanyar a familiars 
de fins a primer grau d'afinitat o 
consanguinitat a tractaments per malaltia 
greu. 
 
increment salarial 
Serà del 1,6% per a cada un dels anys (2017-
2018) sobre tots els conceptes. 
 
CCOO valora positivament l'avenç en matèria 
de permisos retribuïts que permeten conciliar 
la vida laboral i personal sense minva salarial 
i l'avanç que en matèria de promoció 
professional s'ha aconseguit per al personal 
de venda, que és el més representatiu en les 
empreses. 

CCOO signa el Conveni Col·lectiu de Treball per al sector del 

comerç del moble de Catalunya, per a els anys 2017 i 2018 


