COMITE INTERCENTROS

JUEVES 14 DICIEMBRE

ESTOS SON LOS PUNTOS QUE CCo00
VAMOS A “INTENTAR™ LLEVAR

e PEOPLE STRATEGY (COMPLEMENTOS DE PUESTO)

QUEREMOS SU NEGOCIACION Y SUBIDA 11IYAIII

o LICENCIAS RETRIBUIDAS
RECORDAR A LA EMPRESA LA APLICACION DE LA ACTUALIZACION EN DIAS
o CONTRATACION 30 HORAS
PEDIMOS QUE EL CONTRATO MINIMO EN IKEA SEA DE 30 HORAS
» 0IB BONUS
SABER COMO SE VAN A CALCULAR LAS HORAS COMPLEMENTARIAS
« BEMERICIOS SOGIALES VETADO POR FETICO Y UGT
VAMOS A SOLICITAR + MEDIDAS PARA MEJORAR ESTO0S BENEFICIOS
o CIERRE-DE-NAYIDAD ELIMINADO POR FETICO
VAMOS A PEDIR EL CIERRE A LAS 15:00 LOS DIAS 24,31Y 5
o COMPLEMENTO PUP
PEDIR ESTE COMPLEMENTO PARA TODOS/AS LOS QUE TENGAN LLAVE
» PREJUBILACION
UN PLAN DE JUBILACION PARA UNA SALIDA DIGNA DE LA EMPRESA
e PROYECTO MOMA
__QUE NOS EXPLIQUEN LO DE TRABAJAR 4 DIAS Y DESCANSAR 3
 VACACIONES VETADO POR FETICO Y UGT
CUMPLIMIENTO DEL ART 36.] CONVENIO GGAA 21 DIAS ININTERRUMPIDOS DE
VACACIONES PARA QUIEN LO SOLICITE

CUALQUIER DUDA 0 CONSULTA ACUDIR A VUESTROS
DELEGADOS/A DE CCO0 EN VUESTRO CENTRO DE TRABAJO.




