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Badugu
lan-hitzarmenaren
aurre-akordioa

Lan Hitzarmenaren mahai-negoziatzailearen
bilera amaituta, enpresak azkenik CCOO, PK
eta GIV-ek eginiko proposamena osorik
onartu du (gaur goizean bidali dizueguna).
Aktari
dokumentu

den  onarturiko
behin-betiko
Hitzarmena izango denaren oinarri globala

gehitua izan

honek Lan

finkatzen du.

Beraz, CCOO, PK eta GIV-ek aurkeztutako

proposamena moldagarri ez den Lan
Hitzarmenaren aurre-akordio bihurtzen dela

esan dezakegu.

Oraindik Lan Hitzarmenaren testu behin-
betikoaren idazketa geratzen den arren,
lehenbaitlehen lortu beharrezkoa, bi
urtetako negoziaketa positiboki burutu dela
esan dezakegu, lantalde guztiarentzat
aurreko lan-baldintzak berdindu eta
mantentzen direlarik hein handi batean.

Alcanzado
preacuerdo de
convenio

Terminada la reunién de hoy de la mesa
negociadora del Convenio Colectivo, la
empresa finalmente ha accedido a aceptar la
totalidad de la propuesta realizada por
CCOO, PKy GIV (enviada a toda la plantilla a
primera hora). El documento aprobado e
incorporado al acta, fija un acuerdo global
sobre el que se basard el texto definitivo del

Convenio Colectivo.

Podemos afirmar por

propuesta de CCOO, PK y GIV se convierte

tanto, que la
en un preacuerdo de convenio colectivo no
modificable por la empresa. Aunque aun nos
queda el
definitivo del convenio, que intentaremos

proceso de redactar el texto

sea lo mas breve posible, podemos afirmar
gue culminan positivamente dos afios de
negociacién con lo que consideramos un
buen convenio para toda la plantilla que
homologa y mantiene la mayor parte de las
condiciones laborales anteriores.




