
Re- Recuerda:
El 22 de marzo de 2007

Se aprobaba la Ley de Igualdad 
Un día como hoy, hace 11 

años, nacía esta Ley para corregir la 
desigualdad en el ámbito específico de las relaciones

laborales. Mediante una serie de previsiones, se 
reconoce el derecho a la conciliación de la vida

personal, familiar y laboral y se fomenta una 
mayor corresponsabilidad entre mujeres y hombres

en la asunción de obligaciones familiares, criterios 
inspiradores de toda la norma que encuentran aquí

su concreción más significativa.

La Ley promueve la adopción de medidas concretas 
en favor de la igualdad en las empresas, situándolas 
en el marco de la negociación colectiva, para que 
sean las partes, libre y responsablemente, las que 
acuerden su contenido.

El pleno reconocimiento de la igualdad formal 
ante la ley, aun habiendo comportado, sin duda, 
un paso decisivo, ha resultado ser insuficiente. La 
violencia de género, la discriminación salarial, la 
discriminación en las pensiones de viudedad, el mayor 
desempleo femenino, la todavía escasa presencia de 
las mujeres en puestos de responsabilidad política, 
social, cultural y económica, o los problemas de 
conciliación entre la vida personal, laboral y 

familiar muestran cómo la igualdad plena, efectiva, 
entre mujeres y hombres,  es todavía hoy una tarea 
pendiente que precisa de nuevos instrumentos

jurídicos. 

La demostración más palpable está en las 
manifestaciones multitudinarias organizadas por

CCOO y otras organizaciones sociales el pasado 
8 de marzo.

mañana se ceLebrará La JUNTA GENERAL DE 
ACCIONISTAS DE GRUPO SANTANDER. ccoo ha pLanteado 
Una serie de recomendaciones de voto en ciertos 
pUntos deL orden deL día qUe  tienen qUe ver con

nombramientos en eL consejo, refLejo de La faLta 
de medidas de acción positiva en La incorporación de

mUjeres a pUestos directivos.

Los cambios no llegarán de manera 
voluntaria si no los forzamos
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http://www.ccoo.es
http://www.uniglobalunion.org/es


 

servicios 
grupo banco popular 

datos 
personales 

FFiicchhaa  ddee  aaff ii ll iiaacciióónn  
Fecha 

NOMBRE Y APELLIDOS 

DNI / pasaporte Fecha nacimiento Hombre Mujer 

Dirección 

Código Postal LOCALIDAD 

Móvil 

Dirección correo electrónico personal 

Teléfono 

datos 
de empresa 

y profesionales EMPRESA 

NIF (lo encontrarás en facturas o cartas oficiales) Número de empleado (lo encontraras en la nómina) 

Dirección del centro de trabajo 

Código Postal LOCALIDAD Teléfono 

antigüedad en la empresa categoría profesional 

cláusula 
de protección 

de datos 

De conformidad con la ley Orgánica de Protección de datos de carácter personal, te informamos que tus datos serán incorporados a un fichero 
titularidad de CCOO integrado por los ficheros pertenecientes a la confederación o unión regional correspondiente según el lugar en que radique 
tu centro de trabajo, a la federación del sector al que pertenezca la empresa en la que trabajes, así como -en todo caso- a la C.S. CCOO. 
En siguiente URL puedes consultar los diferentes entes que componen CCOO: http://www.ccoo.es hacer clic sobre Conoce CCOO. 
La finalidad del tratamiento de tus datos, por parte de todas ellas, la constituye el mantenimiento de tu relación como afiliado/afiliada. 
Puedes ejercitar tus derechos de acceso, rectificación, cancelación y, en su caso, oposición, enviando una solicitud por escrito acompañada de la 
fotocopia de tu D.N.I. dirigida a C.S. CCOO Responsable de Protección de datos, C/ Fernández de la Hoz nº 12 - 28010 Madrid. Deberás indicar 
siempre la referencia “PROTECCIÓN DE DATOS”. Si tienes alguna duda al respecto puedes remitir un correo electrónico a lopd@ccoo.es o llamar 
al teléfono 917028077. 

FIRMA: 

CCOO servicios grupo banco popular        e-mail:  popular@servicios.ccoo.es 
Avenida del General Perón, 30 - 28020 MADRID - Tel. 91 442 81 27 - Fax 91 442 10 30 

www.ccoo-servicios.es/popular www.facebook.com/CCOObancopopular twitter @CCOObcopopular  

También estamos en la intranet del Grupo:  Documentación / Comunicaciones Sindicales / CCOO 

CCOO servicios ............................................................................ está adherida a la unión network international 
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