
8 al 20/01

31 de enero de 2025

FASES EVALUACIÓN DESEMPEÑO

AUTOEVALUACIÓN EVALUACIÓN
MÁNAGER

PUBLICACIÓN
EVALUACIÓN 

CONVERSACIÓN
DESEMPEÑO

hasta el 20/11 21/11 al 4/12 8 de enero

ENCUESTA DE
EVALUACIÓN

Hoy es el último día para aportar feedback a la conversación de
desempeño que hayas tenido con tu mánager. 
Desde esta encuesta, podrás valorar tu proceso de evaluación y
dejar constancia de todas aquellas cosas con las que no estés de
acuerdo.
Desde CCOO te recomendamos revisar tu nota final y comprobar
que ésta no haya sido “revisada” a la baja en aplicación de una
campana de Gauss. Y que, de ser así, muestres tu disconformidad
en la encuesta de valoración. 
La ruta para acceder es la siguiente: accede a Workday y en el
buzón, aparecerá la evaluación como tarea pendiente. 

20 al 31/01

ESTE DOMINGO, SALIMOS A LA CALLE
Los delegados y delegadas de CCOO Banco
Santander salimos a la calle este domingo 2
de febrero para dejar claro que con
nuestros derechos no se juega. 
A pesar de que el Real Decreto ‘omnibus’
saldrá adelante, queremos denunciar que la
clase trabajadora no somos una moneda de
cambio para fines electoralistas.
Os animamos a participar de manera masiva
en las movilizaciones previstas a lo largo de
todo el territorio español.  


