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23M DIA DE CONCILIACION Y
CORRESPONSABILIDAD

Esta es una jornada para seguir avanzando en un modelo de sociedad
que favorezca la conciliacion y la corresponsabilidad, promoviendo la
importancia del equilibrio entre la vida laboral, personal y social.

Desde CCOO Banco Santander, a través del Plan de

Igualdad, hemos negociado medidas de conciliacion " ‘
para que la corresponsabilidad no penalice nuestra
carrera profesional. Y seguimos luchando para
implantar horarios racionales y mecanismos de
flexibilizacion que faciliten el cuidado de familiares.

CIERRES DE OFICINAS

Tras confirmarnos por parte del Banco el cierre de 15 oficinas a nivel
estatal para este mes de marzo, desde CCOO Banco Santander
gqueremos recordarte que, gracias al acuerdo de cierres, tenemos
nuestro puesto de trabajo garantizado, con ‘“:
medidas econdmicas para minimizar el impacto || ‘
econdmico del cambio de oficina, asi como una

limitacion de movilidad.

CAJA AVANZADA

Estamos en pleno proceso de implantacion del nuevo modelo de
atencion operativa de las oficinas, con el modelo de caja avanzada.
Ademas de haber exigido, a través del CESS, la evaluacién de esta nueva
figura en materia de prevencidén de riesgos laborales, CCOO Banco
Santander estamos dando apoyo y asesoramiento
personalizado a todas aquellas personas que, ﬂ

debido a la implantacion de este nuevo sistema, ven s
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necesidades formativas o se les cambia de oficina.




