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“FRENTE A LA CRISIS:
EMPLEO, INVERSION PUBLICA Y PROTECCION SOCIAL".

El 1° de Mayo los trabajadores y trabajadoras estamos llamados a celebrar el Dia
Internacional del Trabajo para enfrentar la crisis y reclamar con firmeza un nuevo
orden econémico mundial, que sitle a las personas en primer término. Los sindicatos y
los trabajadores y trabajadoras a los que representamos exigimos a banqueros,
gobiernos e instituciones que den una salida justa a la situacion, y estamos dispuestos
a desempefiar el papel que nos corresponde en la construccién de un futuro mas justo.

Con la Confederacién Sindical Internacional y la Confederacibn Europea de
Sindicatos, reafirmamos nuestro compromiso con los derechos humanos en el mundo,
la mas firme solidaridad con el pueblo iraqui, y con los pueblos que luchan por su
autodeterminacion  —Sahara Occidental, Palestina—, exigiendo a la comunidad
internacional la busqueda de salidas pacificas urgentes a los conflictos que padecen.

Por una salida a la crisis favorable a las personas

La crisis internacional ha puesto en cuestién un modelo econémico capitalista que,
ademdas de ser socialmente injusto e insostenible medioambientalmente, ha fracasado
estrepitosamente en el terreno econdémico. Es fundamental recuperar la politica para
dar hegemonia a la democracia frente al mercado; revertir el estado actual de la
economia mundial, impulsando un nuevo modelo de gobierno del mundo financiero, y
generando una regulacion que restablezca la primacia de la politica sobre las finanzas,
del trabajo frente al capital especulativo, y donde se fijen las condiciones de un nuevo
modelo de reparto y distribucion de la riqueza.

Por un nuevo contrato social en Europa

CCOO y UGT se manifestaran siguiendo las convocatorias de la CES en la
movilizacién que abarca a Espafa y Portugal el préximo 14 de mayo en Madrid, a la
que seguiran movilizaciones en Bruselas (15 de mayo), y en Berlin y Praga (16 de
mayo), con el objetivo de denunciar la crisis y en favor de un nuevo contrato social en
Europa.

Los sindicatos europeos exigiran en estas movilizaciones un amplio programa de
reactivacion de la economia para el mantenimiento y la creaciébn de empleos de
calidad, la mejora de los salarios y las pensiones y Estados del Bienestar mas fuertes,
igualdad de trato e igualdad de salarios para los trabajadores migrantes desplazados,
y un reglamento eficaz de los mercados financieros que impida la vuelta del
‘Capitalismo de Casino’.

Por el empleo, por la proteccién social, por una economia productiva

En Espafia y en Euskadi, los principales indicadores econdmicos son claramente
negativos, con una rapidisima destruccion del empleo, el consumo en caida libre, los
fuertes ajustes en la produccion, que se han ido extendiendo desde la construccion al
resto de sectores, y la fuerte caida de la inversion empresarial. La crisis internacional
se agrava en Espafia por efectos propios, derivados de un modelo econémico de
crecimiento insostenible como resultado de nuestro débil modelo productivo.



Nuestro pais requiere cambios trascendentales y urgentes, pero estos no pueden
consistir en el abaratamiento de los costes laborales, tal como reclaman algunos
sectores de CEOE. La crisis no tiene su origen en el mercado laboral y, por tanto, la
solucion no puede provenir de reformas laborales que Unicamente servirian para
acelerar la destruccion del empleo, al igual que la reduccién de impuestos y cuotas
sociales sélo provocaria el deterioro de los sistemas publicos de proteccion social, la
reduccion del gasto social y el debilitamiento de los servicios publicos

UGT y CCOO exigen un seguimiento riguroso de la aplicacion de los fondos de
inversion local y de dinamizacién de la economia y el empleo, con participacion
sindical, la adopcién de las medidas necesarias de reactivacion econémica, dotar de
liquidez a empresas, auténomos y familias, y demandan un impulso al dialogo social,
promoviendo un acuerdo orientado a tener mas y mejor empleo, ampliar la proteccion
social e impulsar la economia productiva.

Por el dialogo social y la negociacién colectiva

Este necesario impulso, a través del dialogo social por el empleo, la proteccion social y
la economia productiva, debe ser complementado con la negociaciéon colectiva. Evitar
que los trabajadores y trabajadoras sean los que paguen una crisis que no han
provocado, combatir la precariedad de las condiciones de trabajo y evitar su utilizacion
oportunista, constituyen los ejes y objetivos sindicales basicos para la negociacién de
los convenios colectivos de este afio.

CCOO y UGT apostamos por el mantenimiento y mejora del poder adquisitivo; por la
garantia de igualdad y no discriminacion en el empleo; por la salud y la seguridad en el
trabajo. Por la mejora de la proteccion social, el sostenimiento de la actividad
econdémica y la transformacion del modelo productivo a través de las politicas
publicas y de la inversién

También en Euskadi, CCOO y UGT seguimos reclamando el didlogo social.
Reivindicamos nuestro papel como agentes sociales, como sindicatos, para impulsar
las politicas activas de empleo, para la mejora de la proteccion por desempleo y la
proteccion de los derechos de los trabajadores y trabajadoras en los expedientes de
regulacién y ante los despidos.

Proponemos una nueva estructura productiva basada en la calidad de la educacion y
la formacion profesional, el impulso de la I+D+i para la mejora de la productividad y la
competitividad, la potenciacién del sector industrial, la reduccién de la dependencia
exterior de la energia y la promocién de la politica medioambiental como factor de
progreso, la promocién de programas de vivienda publica y estimulo al alquiler, la
priorizacion del gasto publico en infraestructuras y servicios sociales y el
fortalecimiento de los Servicios Publicos.

UGT y CCOO llamamos a los trabajadores y trabajadoras y a la sociedad en general a

movilizarse en defensa de estos objetivos el 1° de mayo, junto con millones de
personas que también lo haran en todo el mundo, en muchos casos sin libertad o bajo
la represion, por el empleo decente, por una salida a la crisis favorable a las personas,
por un nuevo orden econdmico mundial, por los valores de paz, libertad y justicia
social, por la defensa de los derechos humanos y por la extension de los derechos
sociales y sindicales a nivel mundial.

iVIVA EL PRIMERO DE MAYO!






