MANIFIESTO DEL 1 DE MAYO DE 2009

Frente a la crisis: empleo, inversion publica y proteccion social

El 1° de Mayo, Dia de la Clase Trabajadora, nos vuelve a convocar para
expresar solidariamente nuestras reivindicaciones. En esta cita, inter-
nacional e internacionalista, hacemos presentes aquellas luchas mas
globales referidas a la dignidad del trabajo en todo el mundo.

El reconocimiento pleno de los dere-
chos laborales y sindicales, el cum-
plimiento de las normas fundamenta-
les, lo que la OIT llama el trabajo
"decente”, tiene un necesario y
amplio recorrido de mejora en todo
el mundo. El movimiento sindical rei-
vindica estos derechos y los grandes
ideales de la paz, del Pacto mundial
contra la pobreza y los Objetivos del
milenio y la democratizacion de las
relaciones econémicas y de las insti-
tuciones financieras internacionales,
a la vez que se manifiesta a favor de
una globalizacion respetuosa con
esos objetivos.

Nos encontramos en una situacion de
crisis internacional, crisis economi-
ca, crisis en el modelo de crecimien-
to que prima la especulacion y mal-
trata a los sectores productivos, que
ataca constantemente los derechos
laborales, que pone en cuestion los
sistemas de proteccion social y que
busca la desregulacion de las condi-
ciones laborales. Una situacion de
crisis de la que no son responsables
las trabajadoras y los trabajadores vy,
por tanto, no pueden ser quienes la
paguen. Por ello, la CES ha convoca-
do una euromanifestacion el proxi-
mo dia 14 de mayo que pretende ser
el altavoz de la clase trabajadora
para hacer frente a los despropodsitos
del capital y a la incapacidad en
muchos casos de una clase empresa-
rial y politica que prima el interés
individual frente al colectivo.

La crisis internacional tiene una
importante incidencia en la econo-
mia espanola, y en concreto en la
valenciana, en la que ha predomina-
do un crecimiento dependiente del
sector de la construccién y de los ser-
vicios que no ha generado un modelo
productivo competitivo. No se ha pri-
mado el desarrollo del sector indus-
trial ni unos servicios publicos de
calidad. El modelo econémico no ha
creado empleo de calidad capaz de
competir con las economias mas

avanzadas, lo que ha supuesto que
Espana sea actualmente el pais de
Europa que mas lo destruye.

Hoy, con la situacion de crisis de
nuestra economia, insistimos en que
es preciso paliar sus efectos sobre el
empleo, aumentando y mejorando la
proteccion social sobre los colecti-
vos mas vulnerables a la precariedad
laboral y vital y evitar el riesgo de
exclusion social. Reclamamos al
Gobierno, patronales y empresas que
se promuevan los cambios en el
modelo de especializacion productiva
y en las estrategias empresariales
para favorecer la continuidad de
nuestros sectores y el impulso y sos-
tenimiento de una actividad econo-
mica que frene la destruccion de
empleo.

El didlogo social, la concertacion y la
negociacion colectiva deben encon-
trar en todos los interlocutores e ins-
tituciones plena efectividad, supe-
rando las actuales tensiones y alcan-
zando acuerdos. La salida de la crisis
no pasa por bajar la indemnizacion
por despido ni recortar salarios o
derechos.

Lo mismo exigimos en el Pais Valen-
ciano. Queremos el cumplimiento
del PAVACE Il, firmado el pasado mes
de septiembre. CCOO PV no acepta el
impulso unilateral de medidas des-
acertadas. Consideramos que se debe
incentivar la contratacion indefini-
da, especificamente para las mujeres
y las personas jovenes, mayores de
45 afos y paradas de larga duracion,
asi como la transformacion de em-
pleo temporal en indefinido. Ademas
de incidir en el reparto del tiempo
de trabajo y la conciliacién de la
vida laboral y familiar.

Igualmente, en materia de servicios
publicos y de coberturas sociales,
demandamos compromisos e iniciati-
vas para atender necesidades ciuda-
danas: la mejora del servicio pUblico

ool

de empleo, de la atencion a las per-
sonas en situacion de dependencia y
en materia de formacion permanen-
te y profesional integral, sin obstruc-
cionismos o derivando responsabili-
dades.

Para ello son necesarias inversiones
productivas, pUblicas y privadas, que
doten de infraestructuras fisicas y
tecnoldgicas. También el desarrollo
de programas de vivienda pUblica y la
extension de la educacion 0 a 3 afos.
Exigimos asimismo un plan de cho-
que industrial que prime la eficien-
cia energética y la reduccion de emi-
siones y que se apoye la inversion en
I+D+i.

Es el tiempo de la igualdad, no soélo
por la necesaria aplicacion de la Ley
organica para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres, sino porque
nuestra sociedad esta seriamente
amenazada de pérdida de cohesion
por la precariedad y la permanencia
de discriminaciones que afectan a las
mujeres, la juventud, las personas
inmigrantes o con discapacidad.

Reclamamos vuestro apoyo en este
dia de la clase trabajadora y el de
todas aquellas instituciones, organi-
zaciones y colectivos que tienen
entre sus distintivos el trabajo y la
lucha por la igualdad.

Por todo ello, FRENTE A LA CRISIS:
EMPLEO, INVERSION PRODUCTIVA Y
PROTECCION SOCIAL.

Viva la clase trabajadora.
Viva el 1 de Mayo.

Manifestaciones

Alicante 11.30 h Instituto Jorge Juan
Valencia 11.30 h Plaza San Agustin
Castellon 11.30 h Parque Ribalta
Alcoy 11.30 h Paseo de la Alameda
Elche 10.00 h Plaza Barcelona

www.pv.ccoo.es/1maig/2009
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