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Comunicado  05/2009 

24 de Diciembre:  

Una vuelta de tuerca más 
 
 
Tras los intentos fallidos de alcanzar un acuerdo con la Dirección de Sogeti en el SIMA 
que solucionase la problemática del día 24 de Diciembre, nos hemos visto en la 
obligación de acudir a la Audiencia Nacional para resolver este asunto como conflicto 
colectivo. 
 
El pasado viernes, la empresa, con nocturnidad y alevosía, dio otra vuelta de tuerca 
más, imputando en nuestro nombre y por su cuenta y riesg o el día 24 de 
Diciembre como vacaciones obligatorias para toda la  plantilla. A nuestro juicio esto 
contraviene el artículo 38.2 del Estatuto de los Trabajadores y el Protocolo de 
Vacaciones recientemente suscrito con las Secciones Sindicales.  
 
A esto hay que sumarle, por un lado, que alguna unidad ha solicitado urgentemente la 
planificación de las vacaciones y considera “importante leerse la ‘Política de 
Vacaciones 2009’ …” y por otro lado, nos consta que existe  algún colectivo al que de 
palabra se le intenta forzar a tomar vacaciones en unas fechas determinadas de 
Agosto.  
 
Pues bien, nosotros os recordamos, que esa “ Política de Vacaciones 2009 ” 
impuesta por la empresa, a pesar del engañoso redac tado de su introducción, no 
cuenta con el visto bueno de CCOO. De hecho hemos d enunciado su artículo 
segundo por entender que contraviene el “ PROTOCOLO DE VACACIONES ” 
firmado. Nosotros si que consideramos importante le er este protocolo que, como 
ya hemos dicho, no es ni mucho menos lo mismo que l a “ Política de Vacaciones  
2009”. 
 
Así mismo os recordamos que en este protocolo, para aquellas vacaciones de 10 días 
laborables o más (las únicas que se tienen que solicitar con 2 meses y medio de 
antelación) se recomienda disfrutarlas entre el 1 de Junio y el  30 de Septiembre, y 
por tanto, aunque sea recomendable, en ningún caso es obligatorio tomarlas en 
ese periodo. 
 
Os mantendremos informados tanto de la evolución de esta denuncia en la Audiencia 
Nacional, como de las medidas legales o de protesta, que individual y colectivamente 
se pueden tomar. 
 
Consulta el Protocolo de Vacaciones en :  
http://www.comfia.net/sogeti/pagweb/663.html 
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