REUNION DE LA COMISION
NEGOCIADORA DEL PLAN DE IGUALDAD,
CONTINUAMOS EN LA FASE DE
DIAGNOSTICO

Ayer, 3 de septiembre, se celebro reunion de la Comision negociadora del Plan de
lgualdad donde toda la RLPT procedimos de forma consensuada a realizar las
peticiones necesarias para el estudio del Diagnostico de situacion presentado.

En este momento es importante que nos centremos en obtener un analisis de [a
situacion real de la empresa que nos permita detectar aquellos aspectos o
ambitos en los que puedan estar produciendose situaciones de desigualdad o

discriminacion y sobre los que deberemos de actuar en el futuro plan de igualdad.
Para ello, estamos procediendo a las peticiones de informacion y al debate interno
que nos permita, finalmente, formular las propuestas de mejora (seleccion,
formacion, medidas de conciliacion, mejora de los permisos, planes de carreras...)
tan deseadas y necesarias, y, que deberian de incluirse en el plan de igualdad.

Proxima reunion prevista para la ultima semana de septiembre.
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