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OMOS EL UNICO BANCO DEL IBEX 35

EN EL QUE NO SE TELETRABAJA

EL TELETRABAJO SE INSTALA DEFINITIVAMENTE EN LA
BANCA ESPANOLA Y SOLO UNICAIA LO RECHAZA

Cada vez que vemos una comparativa de nuestra entidad con el resto del sector
salimos mal parados. Y si ya estabamos acostumbrados a ver qgue somos una de las
plantillas peor pagadas del sector, ahora nos enteramos de que somos la Unica entidad
bancaria del IBEX35 que carece de una medida de conciliacion tan necesaria como es
el TELETRABAJO.

ENTIDAD TELETRABAJO DESCRIPCION GENERAL
Modelo hibrido en S5.CC y Centro Corporativo, los
@ dias de teletrabajo dependen de la naturaleza del
puesto.
BBVA @ Maximo 40% del horario laboral, siempre que sea
posible en funcién del puesto.
_K CaixaBank @ Méx_imc.) 6 dias al mes en SS.CC y 4 en las
. —— Territoriales.
IeSabade“ @ SS.CC, maximo 30% del horario laboral (6 dias mes)
bankinter. @ SS.CCy Territoriales, 1 dia a la semana.
AP unicaja (X PRESENGIAL 100%

Viendo este agravio comparativo, CCOO redoblara su esfuerzo para conseguir
gue en Unicaja se inicie una negociacion sobre el Teletrabajo. No en vano es una
de las medidas que le planteamos a la Presidencia de la Entidad en nuestro documento
de 60 medidas hace mas de un afio:

“Posibilitar el teletrabajo para todos los puestos susceptibles de ello, incluida la
Red de Oficinas y Estructuras Intermedias. En estas Ultimas, se pueden
establecer sistemas rotativos de adscripcion voluntaria y en porcentajes
flexibles respetando los minimos pactados en Convenio”.

M £ Naional cat T The Objective

El teletrabajo se instala en la banca tras la pandemia: solo | Unicaja acaba con el teletrabajo: primera gran empresa
Unicaja lo rechaza espafiola en anularlo

El teletrabajo no fue cosa de la pandemia. Después de la crisis sanitaria, las empresas = Unicaja ha decidido acabar con el teletrabaje de sus empleados y se convierte en la
de todo el mundo han ido regulando esta modalidad de.. primera gran empresa espafiola en anular este sistema
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