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Segun la RAE, ambicion es el deseo ardiente de conseguir algo, especialmen
===F poder, riguezas, dignidades o fama. Tambien, cosa que se desea con vehemencia

AMBICION es el término que se ha puesto de moda en las TEAMS de
algunos territorios, cada vez mas (todo lo malo se pega), en las que
se repiten frases como: ‘Hay que tener ambicién de conseguir no el
100% de los objetivos, sino el 200%’. ‘Ademdas de tener objetivos, .
hay que tener ambicién’. jPues claro que la plantilla tiene ambicién!
A modo de ejemplo, le vamos a decir a esos lideres tan ‘ambiciosos’
qué ansiamos con vehemencia las personas que trabajamos en
Unicaja:
Que no nos machaquen con varias TEAMS al dia, que no nos ridiculicen en ellas, que no
nos amenacen ni nos hagan sentir como inutiles cuando en el dia a dia lo damos todo.
Que las oficinas estén bien dotadas con equipos de sustituciones amplios y que haya
suficientes contrataciones de personal.
Que nos rebajen los tipos de interés y disponer de un nuevo Reglamento de Préstamos.
Tener un Salario Minimo de Referencia para toda la plantilla.
Disponer de un Plan de Carrera y un modelo de puestos técnicos
justo, transparente y motivador.
Contar con un sistema de retribucién variable claro, transparente
y sin restricciones generales que evite lo que ha ocurrido con los
incentivos del 2023, que ha tenido que ser CCOO quien gane su
abono en la Audiencia Nacional.
Implementar un Plan de Renovacién Generacional mediante la
contratacion de personal indefinido joven que tienen mas
recorrido profesional y una mayor capacidad de adaptacién al
cambio.
Que haya una politica de movilidad interna que priorice el
acercamiento al domicilio de las personas trabajadoras.
Que nos devuelvan las aportaciones suspendidas los Planes de
Pensiones de Liberbank.

Mientras no avancemos, de verdad, en el camino de [a mejora del clima laboral y de las
condiciones de trabajo, no le pidan ambicion a una plantilla hiper exigida y super machacada
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