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Mesa de Salud Laboral

RIESGOS PSICOSOCIALES

Como ya informamos anteriormente se van a empezar a evaluar los Riesgos Psicosociales para los
trabajadores/as de Unicaja, algo que en la situacidon de sobrecarga laboral actual es de vital
importancia. Esta evaluacion que se pondrd en marcha en el primer frimestre del 2011, es algo
complicada, habida cuenta de la gran variedad de puestos a evaluar.

Aungue CCOO valora positivamente el esfuerzo que se estd realizando para incorporar la evaluaciéon
de este riesgo, considera que la Entidad debe ir mds alld, posibilitando una mayor participacién de
los representantes de los trabajadores en la elaboracién de todo el proceso de aplicacién. Se
produzca o no la misma, CCOO vigilard el resultado de las

primeras evaluaciones para poder comprobar si la INICIO DE
g}g’;ﬁﬁglogb utilizada refleja la realidad de los problemas de la EVALUAC|0NES
OTROS TEMAS TRATADOS A INSTANCIA DE CCOO El proceso se va a iniciar en las

Unidades de Apoyo al Negocio
(UAN) con la realizacion de un
cuestionario, agrupando a los
trabajadores por puestos de trabajo.
Estos cuestionarios seran
totalmente anonimos para

O Peticion de datos sobre absentismo laboral

Hemos solicitado datos de las bajas por ILT para
analizar las posibles consecuencias sobre la salud de los
trabajadores que la presidn laboral actual estd trayendo
consigo y actuar en consecuencia.

garantizar que los/as
trabajadores/as puedan mostrar la
realidad de nuestra Entidad.

O Mejora en las medidas de seguridad en centros de

trabajo. Dada la complejidad y Ia

importancia de esta medicion, en
CCOO vamos a realizar una férrea
vigilancia de todo el proceso para
que los riesgos existentes sean
detectados para implementar las
correspondientes medidas
correctoras.

Tras los luctuosos incidentes de Olot donde dos frabajadores de
la CAM fueron asesinados, hemos solicitado a la Caja que se
refuercen las medidas de seguridad en los centros de trabajo.

O Unidades moviles para reconocimientos médicos.

Hemos solicitado la habilitacién de Unidades Moéviles para
realizar los reconocimientos médicos de los trabajadores de poblaciones desde las que hay que
realizar largos desplazamientos. En caso de no poderse aplicar esta medidas se deben de abonar a
los trabajadores/as los gastos de desplazamiento.

Para cualquier consulta contacta con los companeros de salud laboral:

Francisco Yebra Cruz
fyebracr@Qunicaja.es
Tf-950317090

Antonio Garcia Escobar
ajgescobar@Qunicaja.es
Tf -679892599

Felix Ruiz Gestoso
felixruiz@comfia.ccoo.es
Tf- 679900876

Joaquin Padilla de Troya
Joaquin.padilla@comfia.ccoo.es
Tf - 630502156
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